Déwiadczenie o stanie kontroli zarzadcze|
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Kole "
za rok 2012

Dziat1”
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywne]
kontroli zarzadczej, tj. dziatari podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposob
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a W szczegolnosci dla zapewnienia:

— zgodnosci dziatalnosc z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

— skutecznosci i efektywnosci dziatania,

— wiarygodnosci sprawozdan,

— ochrony zasobow,

— przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacji,
— rarzadzania ryzykiem,

oéwiadczam, e w kierowanym/kierowanych przeze mnie dziale/dziatach administracji rzadowe;” /w

kierowane]j przeze mnie jednostce sektora finansow publicznych®
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kole

(nazwa/nazwy dziatu/dzialow administracji rzadowej/nazwa jednostki sektora finansow ;:u.Jt:rIiczrw-,rcrfII

Czesc A"
E w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.
Czeéé B”

[| w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontreli zarzgdczej wraz 2 planowanymi dziataniami, ktore
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze], zostaty opisane w dziale I
oswiadczenia.

Czesé C”

D nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z pla nowanymi dziataniami, ktdre
z0stang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli za rzadczej, zostaty opisane w dziale ||
pswiadczenia,
Czesc D
Niniejsze oéwiadczenie opiera sig na mojej ocenie | informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:”

¥| monitoringu realizacji celow i zadan,

¥ samooceny kontroli zarzgdcze) przeprowadzone] z uwzglednieniem standardow kontroli
zarzgdcze]j dla sektora finansow puhlicznychm,
3 procesu zarzadzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,
kontroli wewnetrznych,
kontroli zewnetrznych,
innych 2rodel INFOMMACHE: (.o.ovree e s

Jednoczeénie oswiadczam, ze nie s mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktare moglyby wptyngc na
tresc niniejszego ofwiadczenia, DYREKTOR
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Dziat II”
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieghym.

Nalezy opisaé przyczyny zlozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzgdczej, np.
istotna sltabosc kontroli zarzadceze], istotng nieprawidtowost w funkcjonowaniu jednostki sektora
finansow publicznych albo dziatu administracii rzadowej, istotny cel lub zadanie, ktare nie 7ostaty
zrealizowane, niewystarczajacy monitoring kontroli zarzadcze], wraz z podaniem, jezeli to mozliwe,
elementu, ktdrego zastrzezenia dotyczg, w szczegolnosci: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa
oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci | efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan,
ochrony zasobow, przestrzegania i promowania rasad etycznego postgpowania, efektywnosci i
skutecznoici przeplywu informacji lub zarzgdzania ryzykiem.

7 Planowane dziatania, ktare zostang podjgte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.

Malezy opisaé¢ kluczowe dziatania, ktore zostang padjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli

zarzadeze] w odniesieniu do ztozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dziat 1™

Drzialania, ktére zostaty podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.

1. Dziatania, ktore zostaty zaplanowane na rok, ktorego dotyczy o$wiadczenie:
RNy T R

Nalezy opisac najistotniejsze dziatania, jakie zostaty podjete w roku, ktorego dotyczy niniejsze

oéwiadczenie w odniesieniu do planowanych dziatar wskazanych w dziale |l oswiadczenia za rok

poprzedzajacy rok, ktdrego dotyczy niniejsze oéwiadczenie. W oswiadczeniu za rok 2010 nie wypetnia

sie tego punktu.

2. Pozostate dziatania:

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Nalezy opisac najistotniejsze dziatania, nieza planowane w oédwiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok,
ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie, jezeli takie dziatania zostaly podjete.

Objasnienia:

1) Nalezy podaé nazwe ministra, ustalong przez Prezesa Rady Ministréw na podstawie art. 33 ust. 1
ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. 0 Radzie Ministrow (Dz. . 2 2003 r. Nr 24, pot. 199 i Nr 80, poz. 717,
2 2004 r. Nr 238, poz. 23901 Nr 273, poz. 2703, 2 3005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006
r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505, z 2009 . Mrd2,
poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157, poz. 1241 i Nr 161, poz. 1277 oraz z 2010 r. Nr 57, poz. 354),aw
przypadku gdy oswiadczenie sporzadzane jest przez kierownika jednostki, nazwe petnionej przez
niego funkcji.

2) W dziale |, w zaleznosci od wynikow oceny stanu kontroli zarzadczej, wypetnia sig tylko jedng
czeéé 7 czesci A albo B, albo C przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza, Pozostate dwie
czesci wykreéla sig. Czgéc D wypeinia sie niezaleznie od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej.

3) Minister kierujacy wigcej niz jednym dziatem administracji rzadowej sktada jedno oswiadczenie 0
stanie kontroli zarzadczej w zakresie wszystkich kierowanych przez niego dziatdw, obejmujgce
réwniez urzad obstugujacy ministra. Otwiadczenie nie obejmuje jednostek, ktore nie s3 jednostkami
<ektora finansow publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. Nr 157, poz. 1240 oraz 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr 152,
poz. 1020 i Nr 238, poz. 1578).




4) Czest A wypetnia sie w przypadku, gdy kontrala zarzgdcza w wystarczajgcym stopniu zapewnila
tcznie wszystkie nastepujace elementy: zgodnoéc dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skutecznosé i efektywnosé dziatania, wiarygodnosc sprawozdan, ochrone zasobow,
przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania, efektywnosc i skutecznosc przeptywu
informacji oraz zarzadzanie ryzykiem.

5) Czest B wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza nie zapewnilta w wystarczajgcym
stopniu jednego lub wiecej z wymienionych elementow: zgndnosci dziatalnosci z przepisami prawa
oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygod nosci sprawozdan,
ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci |
skutecznoéci przeptywu informacji lub zarzadzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

6) Czest C wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajgcym
stopniu zadnego z wymienionych elementdw: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz
procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan,
ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowsa nia, efektywnosci i
skutecznosci przeptywu informacji oraz zarzgdzania ryzykiem.

7) Znakiem "X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu "innych irédet
informacji" nalezy je wymienic.

8) Standardy kontroli zarzgdczej dla sektora finansdw publicznych ogtoszone przez Ministra
Finanséw na podstawie art. 69 ust. 3 ustawy 7 dnia 27 sierpnia 2009 . 0 finansach publicznych.

9) Dzial Il sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale | niniejszego oswiadczenia zaznaczono czesc B
albo C.

10) Dziat Ill sporzadza sie w przypadku, gdy w dziale | oswiadczenia za rok poprzedzajgcy rok, ktorego
dotyczy niniejsze oswiadczenie, byla zaznaczona czgsc B albo Club gdy w roku, ktdrego dotyczy
niniejsze oswiadczenie, byly podejmowane inne niezaplanowane dziatania majgce na celu poprawe
funkcjonowania kontroli zarzgdcze).




