Kolo, dnia ....oovvviii

Ja niej podpisany/a, zamieszKaly/a ...........cooiiiiii e
e, WYTE@ZAM zgo@ na  przetwarzanie moich  danych
osobowych przez Powiatowy Uik Pracy w Kole, ul. Sienkiewicza 27, 62-600 Koto
na potrzeby przysztych rekrutacji na wolne stanowika urzednicze, pomocnicze i obstugi
oraz celem odbycia stau zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozpguzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwaeth016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwyzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawi®b®dnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy/483WE (ogOllne rozporadzenie
o ochronie danych - RODO).

Oswiadczamze dane podajdobrowolnie i zostatem poinformowany o prawie ydyl do
swoich danych i madiwosci zadania uzupetnienia, uaktualnienia, sprostowaniaz ora
czasowego lub statlego wstrzymania ich przetwarzhmach usunjcia. Wycofanie zgody
nastpuje po uprzednim zi@niu wniosku drog elektroniczg na adres: _iodo@pupkolo.pl
lub pisemnie do Inspektora Ochrony Danych Osobowyahadres Powiatowego Wou
Pracy w Kole, ul. Sienkiewicza 27; 62-600 Koto.

data i czytelny podpis



KLAUZULA INFORMACYJNA POWIATOWEGO URZ EDU PRACY
W KOLE DOTYCZ ACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
STAZYSTOW | PRAKTYKANTOW

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozpmizenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 201%46dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizyaamyw zwbzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takiahygh oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogllIne rozporadzenie o ochronie danych, dalej zwanym RODO), inigg, ze:

1. Administratorem danych osobowych jest Powiatowy gdrPracy w Kole, reprezentowany
przez Dyrektora Powiatowego Wdu Pracy w Kole; Z administratorem oma sé
kontaktowé:

a) listownie: Powiatowy Urgd Pracy w Kole, ul. Sienkiewicza 27; 62-600 Koto,

b) przez elektroniczpskrzynk podawcz dostpng na stronie:
https://www.praca.gov.pl/eurzad/index.eup

c) telefonicznie: 63 272 26 25;

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony DanychsoBowych. Dane kontaktowe do
Inspektora Ochrony Danych Osobowych - adres poadgktronicznej: iodo@pupkolo.pl;
Inspektor to osoba, z k#wprmazna sé kontaktowg we wszystkich sprawach dotyez/ch
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych;

3. Administrator Danych Osobowych przetwatzhedzie Pani/Pana dane osobowe agghie
w celu przeprowadzenia rekrutacji na podstawie:

a) realizacji obowizku prawnego aizacego na Administratorze na podstawie art. 6 ubt. 1
¢ RODO w tym: Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.romociji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2020 poz. 1409 zzp6zm.), Rozporgzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 roksprawie szczegotowych warunkéw
odbywania stau przez bezrobotnych (Dz. U. z 2009 r., nr 142,. dd60 z péan. zm.);
Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 siéapR017 roku w sprawie
praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2017 r., poz44L8 pGn zm.),

b) niezkednas¢ do wykonania Umowy lub pogljia dziatéh na Pani/Panaadanie przed
zawarciem Umowy na podstawie art. 6 ust. 1 lit QORO;

C) w innych przypadkach Pani/Pana dane osobowe prezwma kdy wytacznie na
podstawie wczaiej udzielonej zgody w zakresie i celu atomym w tréci zgody na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 usit. 2IRODO;

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzagua lv celem odbycia sta lub praktyki. Przetwarzanie
danych jest niezioine do celéw wynikagych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowlanyc
przez administratora danych;

5. Pani/Pana dane osobowe jako kandydata przechowylixgdaeprzez okres 5 lat; W innych
przypadkach Pani/Pana dane osoboyeg pbrzechowywane zgodnie z Ustawdnia 14 lipca
1983 roku o narodowym zasobie archiwalnych i avelsh (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz. 164 zzp6
zm.), Rozporgdzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycz@i 2. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow adtaz instrukcji w sprawie organizacji
i zakresu dziatania archiwow zaktadowych (Dz. 2041 r., Nr 14, poz. 67 z pd. zm.);

6. Dane ledg udostpniane wyjcznie podmiotom upowaionym na podstawie przepiséw prawa

badz upowanionym na podstawie zawartej umowy powierzenia twaezanych danych

osobowych (tzw. podmioty przetwarzeg);

Dane nie bdg przekazywane do patwa trzeciego;

Dane osobowe nie podlegagautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tymifmefniu;

Zgodnie z RODO przystuguje Pani/Panu prawo do:

a) dostpu do swoich danych osobowych (art. 15 RODO);

b) sprostowania swoich danych osobowych (art. 16 RQDO)

C) zadania usuricia swoich danych osobowych (art. 17 RODO);

d) zadania ograniczenia przetwarzania swoich danychawspth (art. 18 RODO);
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10.

€) whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoictyclaomsobowych (art. 21 RODO);

f) zadania przeniesienia swoich danych osobowych (ArRQDO);

Prawo do przeniesienia danych stosuge mli przetwarzanie odbywagna podstawie zgody lub
Umowy. Nie obejmuje ono administratoréw, ktérzyeprarzaj dane niezgdne do wykonania

zadania realizowanego w interesie publicznych lulbawach sprawowania wtadzy publicznej
powierzonej administratorowi.

g) wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy pee@wnie Pani/Pana danych
osobowych narusza przepisy RODO, tj. Prezes UODRa¢hmes Urgdu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa);

h) Jezeli przetwarzanie odbywagsna podstawie art. 6 ust. 1 lit. a lub art. 9 Adit a RODO
(ti. wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych), @rdev cofnécia zgody
w dowolnym momencie, bez wplywu na zgoélh@ prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cgfi@m. Jednoczaie wniosek o cofgicie
zgody naley ziozy¢ drogy elektronicza na adresiodo@pupkolo.pllub pisemnie na
adres Powiatowego Ugdu Pracy w Kole;

Podane dane osobowes svymogiem ustawowym. Osoba, ktérej dane daojygest
zobowgzana do ich podania. Inne dane osobowe podane Baeg/Pana nie na podstawie
obowigzujacego przepisu prawag podawane dobrowolnie. W sytuacji dobrowditiqgpodawania
danych osobowych, zostanie Pani/Pan o tym fakcief@gonowanaly przez merytorycznego
pracownika prowadgego spraw.




