Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W KOLE"

za rok 2020
(rok, za ktdry skdadane jest oSwiadczenie)
Dziat 2
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli za-

rzgdczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacfi celow i zadan w sposdb zgodny z prawem, efek-
tywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnos$ci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informaci,

- zarzgdzania ryzykiem,

oSwiadczam, ze w—kierowanymikierowanych przeze mnie—dziale/dzialach—administracji—rzadowejiw kierowanej
przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych*
POWIATOWYM URZEDZIEPRACY W KOLE

(nazwa/nazwy dziatlu/dziatdw administracji rzgdowejnazwa jednestki sektora finanséw publicznych?

Czesc A%
ﬁ w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdeza.

Czesc BY
O  wograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kantrola zarzgdcza.

Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi  dziataniami, ktére zostang
podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdcze], zostaly opisane w dziale || oswiadczenia.

Czesc C8
0O nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdeza.

Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadcze] wraz z planowanymi dziataniami, ktére zostang
podjgte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej, zostaly opisane w dziale |l odwiadczenia.

Czesé D

Niniejsze o$wiadczenie opiera sig na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania ninigjsze-
go o$wiadczenia pochodzacych z:7

monitoringu realizacji celéw i zadari,

samooceny kontroli zarzgdcze] przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw  kontroli zarzgdcze] dla
sektora finanséw publicznych®),

procesu zarzgdzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,

innych Zrodet iNformaci: ... v v

R =L

OXFEDOR

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, kiore mogtyby wplynaé na tresé
niniejszego oswiadczenia.

KOLO, DNIA 01.02.2021ROK Twalgwege Wipedu Pracy

(miejscowosé, data) {podpis ministra iHrbwnika jednostki)

*  Niepotrzebne skresli¢.



Dziat 119

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadeze] w roku ubiegtym.
NIE DOTYCZY

Nalezy opisac przyczyny zlozenia zastzeieri w zakresie funkcjonowania konfrof zarzadezej np. istoing slabosé kontrofi  za-
iZadczej, Istolng  nieprawidfiowodé  w  funkcionowaniu  jednostki  sektors  finanséw  publicznych  albo  dzigly  administracfi  rzg-
dowej isfotny cel lub zadenie, kfdre nie zostly zreelizowans, niewysfarczajacy monitoring  kontrolf  zarzgeeze) wraz z0 poda-
niem, Jjezef fo mozliwe, efementu, kidrego zashzeZenia dofycza, w  szezegdlnodol  zgodnesci  dzigfalnosci z  przepisami  prawa
oraz  procedurami  wewnetrznymi,  skutecznosel [ efskfywnosci  dziafania,  wiarygodnodci  sprawozdar,  ochrony  zasobdw,
przestrzeganla | promowania  zasad  efycznego  postgpowania,  efekfywnosci 7 skutecznodci  przepiywu  informagi  lub  zarzg-
dzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktdre zostang podjgte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.
NIE DOTYCZY

Nalezy opisa¢ kuczowe dzisfania, kidre =zoslang podigfe w celu poprawy funkcfonowania konirofi  zarzadczej] w  odniesieniu
do zloZonych zastrzeZen, wraz z podaniem terminu ich realizacyl.

Dziat 1I'0

Dziatania, ktdre zostaly podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczei,

1. Dzialania, ktore zostaly zaplanowane na rok, ktorego dotyczy oéwiadczenie:
NIE DOTYCZY

Nalezy opisac najistolniejsze dzialania, jakie zostaly podjete w roku, ktdrego dofyczy niniejsze odwiadczenie w odnlesieniu
do planowanych dzialari wskazanych w dziale !l oswiadczenia za rok poprzedzajacy rok. kicrego dolyczy ninigjsze oswiad-
czenie, W odwiadczeniu za rok 2010 nie wypeinia sig fego punktu.

2. Pozostale dziafania:

NIE DOTYCZY
NaleZy opisac najfistolniejsze dziafania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzajacy rok, htérego dolyczy niniejsze
oswiadczenis, fezeli takie dziatania zostaly podfete.

Objasnienia:

Y Nalezy poda¢ nezwe ministra, ustalong przez Prezesa Rady Minisirow na podstawie art. 33 ust 1 ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. o Radzie Ministréw (D2, U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199 | Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 238, poz. 2390 | Nr 273, poz, 2703,
z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227,
poz. 1505, z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157, poz. 1241 i Nr 161, poz. 1277 oraz z 2010 r. Nr 57, poz. 354),
a w preypadku gdy o$wiadczenie sporzadzane jest przez kierownika jednosiki, nazwe peinionej przez niega funkcji.

? W dziale 1, w zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontreli zarzadczej, wypelnia sie tylko jedng czedé z czedci A albo B, albo
C przez zaznaczenie znaklem "X" odpowiedniego wiersza. Pozostale dwie czesci wykresla sie. Czesc D wypelnia sie nie-
zaleznie od wynikdw oceny stanu kontroli zarzadczej.

¥ Minister kierujgcy wiece] niz jednym dzialem administracii rzadowsj skiada jedno oSwiadczenie o stanie kontroli zarzagd-
czej w zakresie wszystkich kierowanych przez niego dziatow, obejmujace réwniez urzad obstugujacy minisira. Oswiadcze-
ne nie obejmuje jednostek, kidre nie sg jednostkami sektora finanséw publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27, siemp-
nia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 98, poz. 620, Nr 123, poz. 835,
Nr 152, poz. 1020 i Nr 238, poz. 1578).

9 Crzesé A wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadera w wystarczajacym stopniu zapewnifa igcznie wszysikie . nastg-
pujgce elementy: zgednoi¢ dzialalno$ci z przepisami prawa oraz procedurami wewnefrznymi, skutecznosé | afektywnosé
dziatania, wiarygodno$¢ sprawozdan, ochrone zasobéw, przesirzeganie | promowanie zasad etycznego postepowania,
efeklywnosdé i skutecznosc przeplywu informacji oraz zarzgdzanie ryzykiem.

% Cze8¢ B wypehia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadeza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu jednego " lub  wiece]
z wymienionych elementdéw: zgodnoSci dzialalnodci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci
| efektywnosci dzialania, wiarygodnodci sprawozdan, ochrony zasobéw, przestrzegania | promowania zasad etycznego
postepowania, efektywnoscel i skutecznosci przeplywu informacii lub zarzadzenia ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

& Czes¢ C wypeinia sig w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu zadnego z wymienio-
nych elementéw; zgodnosci dzialalnoéci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci | efektywnosci
dziatania, wiarygodnodci sprawozdan, ochrony zasobéw, przestizegania | promowania zasad etycznego postepowa-
nia, efektywnoéci i skutecznosci przepiywu informacji oraz zarzadzania ryzykiem.

' Znakiem "X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu "innych zrodet informaciji' nalezy je wymienic.

® Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych ogloszone przez Ministra Finanséw na podstawie art. 69
ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

®  Dziat | sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale | niniejszego oéwiadczenia zaznaczono czesé 8 albo C.

% Dziat It sporzadza sie w przypadku, gdy w dziale | o$wiadczenia za rok poprzedzajacy rok, kidrego dotyczy ninigjsze
oswiadczenie, byla zaznaczona creéé B albo C lub gdy w roku, kiorego dotyczy niniejsze oSwiadczenie, byly podejmowa-
ne inne niezaplanowane dziatania majgce na celu poprawe funkcjonowania kontroli zarzadeze).



