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PROJEKT UMOWY

UMOWA NR .... ZLECENIA

ORGANIZACJI SZKOLENIA
REALIZOWANA W RAMACH PROJEKTU
+AKTYWIZACJA ZAWODOWA OSOB BEZROBOTNYCH I POSZUKUJACYCH PRACY
W POWIECIE KOLSKIM (V)”
W RAMACH
WIELKOPOLSKIEGO REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJINEGO NA LATA 2014 -2020
WSPOLFINANSOWANEGO Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO ORAZ
FUNDUSZU PRACY

zawarta w dniu .......ccceeeeeeeveeeennn, roku
pomiedzy:

Starostg Kolskim, w imieniu ktorego dziata Pani Mariola Sobczak - Dyrektor Powiatowego Urzedu
Pracy w Kole lub Agata Wieczorek — Z-ca Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Kole,

z siedzibg w: ul. Sienkiewicz 27, 62-600 Koto

e-mail: pokl@praca.gov.pl

fax: (63) 272 26 25

zwanym w dalszej czesci umowy ,,Zleceniodawca” badz ,,Strong”

TEPTEZENTOWANYIN PIZEZ. ... e ettt ene et ettt ee e et et e e et e et e et et e e et et et et e et e e e aeneaas
zwanym w dalszej cze$ci umowy ,,Zleceniobiorcg” badz ,,Strong”

na podstawie dokonanego przez Zleceniodawcg wyboru oferty Zleceniobiorcy w zapytaniu
ofertowym z pominigciem trybéw postgpowania okreslonych w ustawie z dnia 11 wrzes$nia 2019 r.
Prawo zamowien publicznych (j.t. Dz. U. 2021r., poz. 1129 z p6zn. zm.) otrzymuje brzmienie:

§1

1. Przedmiotem umowy jest zorganizowanie przez Zleceniobiorce na rzecz Zleceniodawcy
grupowych szkolen dla bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kole
w zakresie ,,Szkolenia na uprawnienia w zakresie eksploatacji urzqdzen elektroenergetycznych
do 1 kV” realizowanych w ramach projektu ,,Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych i
poszukujacych pracy w powiecie kolskim (V)” w ramach WIELKOPOLSKIEGO
REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO NA LATA 2014 -2020
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Pracy wraz z
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egzaminem panstwowym przed Komisjg powotang przez uprawnione podmioty (Prezesa Urzedu
Regulacji Energetyki).

Szkoleniem obejmuje si¢ 33 0soby bezrobotne w 3 grupach po min. 11 oséb skierowanych przez
Powiatowy Urzad Pracy w Kole w ramach:

- Projektu ,,Aktywizacja zawodowa 0séb bezrobotnych i peszukujacych pracy w powiecie

kolskim (V) w ramach Dzialania 6.1 Wielkopolskiego Regionalnego Programu

Operacyjnego na lata 2014-2020 wspolfinansowanego z Europejskiego Funduszu

Spolecznego— zwanego w dalszej czesci WRPO — 32 0s6b

[

- Funduszu Pracy — 1 osoba. Zleceniodawca dopuszcza przesuniecie liczby osob pomiedzy

programami.

Podstawg przyjecia na szkolenie jest skierowanie na szkolenie dla bezrobotnego(ych) wystawione
przez Zleceniodawce.

§2

Szkolenie obejmuje 6 godzin zegarowych (Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ zorganizowac
szkolenie w formie kursu realizowanego wg. planu nauczania obejmujacego przecigtnie nie
Mmniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu, chyba, Zze przepisy odrebne przewidujg nizszy
wymiar szkolenia. Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zaj¢cia edukacyjne
liczace 45 minut oraz przerwe liczaca Srednio 15 minut, gdyz dtugo$¢ przerw moze by¢ ustalana
W sposob elastyczny).

Rozpoczecie szkolen dla skierowanych bezrobotnych nastagpi w terminach kazdorazowo
uzgodnionych ze Zleceniobiorca, przy czym nie pdézniej niz w ciggu 14 dni od wezwania przez
Zleceniodawce.

Termin szkolenia i MigjSCe SZKOIENIA: .........cociiiiiiie e
Czas trwania kursu tgcznie z egzaminem wynosi nie dtuzej niz dwa dni robocze nast¢pujace po
sobie — dla kazdej grupy.

Zleceniodawca przekaze Zleceniobiorcy w terminie 14 dni od dnia podpisania umowy wszelkie
posiadane informacje, dokumenty oraz inne dane istotne dla prawidtowego wykonania ustugi
szkoleniowej.

§3

Kalkulacj¢ kosztow szkolenia uzgodniono na podstawie oferty szkoleniowe;j.

Zleceniobiorca o$wiadcza, iz posiada uprawnienia oraz kadr¢ dydaktyczng odpowiednio
wykwalifikowang i z do$wiadczeniem w zakresie szkolenia, a takze dysponuje odpowiednig
iloscig 1 jakoscig pomieszczen wyposazonych w sprzet i pomoce dydaktyczne dostosowane do
potrzeb szkolenia, z uwzglednieniem bezpiecznych 1 higienicznych warunkow realizacji
szkolenia.

§ 4

Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych — wypadkow
powstalych w zwigzku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem
bezrobotnych uczestniczacych w szkoleniu na koszt Zleceniobiorcy oraz przekazaniu Zleceniodawcy
w terminie do 3 dni od rozpoczecia szkolenia kopii dokumentu potwierdzajacego zawarcie tego
ubezpieczenia lub o$wiadczenie o zawarciu tego ubezpieczenia.

§5



Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do:

1.
2.

o

10.

11.

12.

prowadzenia szkolenia przez kadr¢ dydaktyczng wykazang w ofercie;

dostarczenia najpdézniej na 3 dni przed rozpoczeciem szkolenia harmonogramu szkolenia i

przeprowadzenia szkolenia zgodnie z zaakceptowanym przez Zleceniodawcg harmonogramem,

ktory powinien zawiera¢ w szczegolnosci:

a) nazwe szkolenia;

b) termin rozpoczecia i zakonczenia szkolenia;

C) godziny rozpoczecia i zakonczenia zajg¢ w poszczegolnych dniach + suma godzin;

d) tematy zaje¢ w poszczegélnych dniach z podaniem wyktadowcy i doktadnym adresem
miejsca szkolenia w tych dniach;

e) podpis osoby upowaznionej Zleceniobiorcy;

dostarczenia do dnia rozpoczecia szkolenia wzoru za$wiadczenia lub innego dokumentu

potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji zawierajacego

1) numer z rejestru;

2) imi¢ i nazwisko oraz numer PESEL Bezrobotnego, a w przypadku cudzoziemca numer
dokumentu stwierdzajgcego tozsamosé;

3) nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie;

4) forme i nazwe szkolenia;

5) okres trwania szkolenia;

6) miejsce i dat¢ wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie
szkolenia i uzyskanie umiej¢tnosci lub kwalifikacji;

7) tematy i wymiar godzin zaj¢¢ edukacyjnych;

8) podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajacg szkolenie;

prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowiace;j:

a) dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych
oraz list¢ obecno$ci zawierajaca: imie¢, nazwisko i podpis uczestnika szkolenia;

b) protokotu i karty ocen z okresowych sprawdziandéw efektow ksztalcenia oraz egzaminu
koncowego, jezeli zostaly przeprowadzone;

c) rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéow potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia i uzyskanie umiej¢tnosci lub kwalifikacji, zawierajacego: numer, imi¢ i nazwisko
oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu
stwierdzajgcego tozsamos¢, oraz nazwe szkolenia i date wydania zaswiadczenia,

doktadnego dokumentowania preliminowanych wydatkow na szkolenie;

wykonywania czynnosci bedacych przedmiotem umowy z nalezyta staranno$cia, czuwania nad

prawidtowa realizacjg zawarte] umowy;

przeprowadzenia  szkolenia  wykorzystujac  standardy  kwalifikacji ~ zawodowych

i modutowe programy szkolen zawodowych dostgpne w bazach danych prowadzonych przez

ministra ds. pracy;

indywidualizacji  ksztalcenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny  postgpoOw

poszczegolnych uczestnikow i zwigkszenia pomocy wobec o0s6b majacych trudnosci

W procesie nauczania;

biezacego informowania Zleceniodawcy o: nieobecnosci na szkoleniu uczestnikow szkolenia

imiennie wskazanych, nie zgloszeniu si¢ tych 0s6b na szkolenie

lub tez rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu w trakcie jego trwania - pod rygorem odmowy
przez Zleceniodawce zaplaty za szkolenie tych osob,

sprawdzenia efektywnosci szkolenia poprzez:

a) przeprowadzenie, w dniu zakonczenia szkolenia, badania ws$réd jego uczestnikow,
wykorzystujac wzor ankiety stanowiacy zalacznik do niniejszej umowy;

b) dostarczenia wypetnionych ankiet w ciggu 5 dni kalendarzowych od zakonczenia szkolenia;

powiadomienia Zleceniodawcy, na 3 dni wczesniej, 0 dacie i godzinie przeprowadzenia oceny

koncowej lub egzaminu uczestnikow szkolenia;

przedtozenia Zleceniodawcy oryginalow list obecnosci (podpisanych przez bezrobotnego lub




13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

oznaczonych odpowiednim symbolem w przypadku jego nieobecnosci) lub kopii list obecnosci

potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginalem, na podstawie ktorych zostanie wyptacony

skierowanej osobie bezrobotnej stypendium z tytutu odbywania szkolenia, w terminie:

1) do pierwszego dnia roboczego kazdego nast¢pnego miesigca - W przypadku szkolenia
trwajacego dtuzej niz miesigc;

2) 5 dni kalendarzowych od zakonczenia szkolenia - w przypadku szkolenia trwajacego
do 1 miesiaca;

powiadomienia Zleceniodawcy o0 wolnych miejscach pracy i mozliwoséci zatrudnienia

przeszkolonych 0sob;

zapewnienia codziennego dowozu uczestnikow szkolenia w przypadku, gdy miejscem szkolenia

bedzie Konin lub Turek, z Kota do Konina lub Turku i z powrotem w kazdy dzien zajgé

szkolenia;

przekazania kazdej osobie skierowanej na szkolenie w dniu rozpoczecia szkolenia za

potwierdzeniem odbioru materialy szkoleniowe (skrypt zawierajgcy omawiane na szkoleniu
zagadnienia) i materialy dydaktyczne: dtugopis, notatnik formatu A4 (blok w kratke¢ klejony lub
szyty); w/w materialty Zleceniobiorca przekaze na wlasno$¢ uczestnikom szkolenia w
pierwszym dniu szkolenia; pokwitowanie odbioru materiatdow przez uczestnikow szkolenia,
Zleceniobiorca przekaze Zleceniodawcy wraz z faktura,

zapewnienia uczestnikom szkolenia z zachowaniem rezimu sanitarnego, codziennie napoje
(zimne np. woda mineralna i gorace np. kawa, herbata) oraz indywidualnie zapakowane ciastka
(ew. po 2 kanapki przypadajace na jednego uczestnika - zapakowane w jednorazowych
opakowaniach) w kazdym dniu szkolenia;

przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg Projektu przez okres dwoch lat od dnia 31
grudnia roku, w ktorym ztozono do Komisji Europejskiej zestawienia wydatkéw, w ktorym
ujeto ostateczne wydatki dotyczace zakonczonego Projektu. Instytucja Posredniczaca informuje
Zleceniodawce o dacie rozpoczgcia okresu, o ktorym mowa w zdaniu pierwszym. OKres, 0
ktorym mowa w zdaniu pierwszym, zostaje przerwany w przypadku wszczecia postgpowania
administracyjnego lub sagdowego dotyczacego wydatkow rozliczonych w Projekcie albo na
nalezycie uzasadniony wniosek Komisji Europejskiej, o czym Zleceniodawca jest informowany
pisemnie;

przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacja Projektu w sposob zapewniajacy
dostepnos¢, poufnosc i bezpieczenstwo;

poddania kontroli (przez kontrole rozumie si¢ rowniez audyty upowaznionych organow
audytowych) dokonywanej przez Instytucje Posredniczaca oraz inne uprawnione podmioty w
zakresie prawidtowosci realizacji Projektu. Kontrola moze zosta¢ przeprowadzona zar6wno w
siedzibie Zleceniobiorcy, jak i w miejscu realizacji Projektu, przy czym niektore czynnosci
kontrolne moga by¢ prowadzone w siedzibie podmiotu kontrolujgcego na podstawie danych i
dokumentéw zamieszczonych w LSI 2014+, SL2014 i innych dokumentow przekazywanych
przez Zleceniodawce, w okresie, o ktorym mowa w ust. 17,

zapewnienia Instytucji Posredniczacej oraz podmiotom, o ktérych mowa w ust. 19, prawo
wgladu we wszystkie dokumenty zwigzane, jak i niezwigzane z realizacja Projektu, o ile jest to
konieczne do stwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow w projekcie, w tym w dokumenty
elektroniczne przez caly okres ich przechowywania okreslony w ust. 17. W uzasadnionych
przypadkach w wyniku kontroli sa3 wydawane zalecenia pokontrolne, a Zleceniobiorca bedzie
zobowigzany do podjecia w okreslonym w nich terminie dziatan naprawczych.




§6

Zobowiazuje si¢ Zleceniobiorc¢ do oznaczenia miejsca, w ktorym odbywa si¢ szkolenie poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu przekazanego przez Zleceniodawce plakatu, wskazujacego
na udzial Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w kosztach szkolenia — zgodnie z
Ksigga identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze Europejskie i znakéw programoéw polityki
spojnosci na lata 2014- 2020 stanowiaca zatgcznik do Strategii komunikacji polityki spojnosci
na lata 2014-2020.

Zobowigzuje si¢ Zleceniobiorce do umieszczenia znakow Funduszy Europejskich, Unii
Europejskiej, barw flagi RP (tylko w kolorze) oraz herbu wojewodztwa zgodnie z wytycznymi
dotyczacymi oznaczenia projektow w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego na lata 2014-2020 na materiatach szkoleniowych, zaswiadczeniach, certyfikatach,
listach obecno$ci, wykazach, programach szkolenia, ankietach itp., na zaswiadczeniu lub
suplemencie musi by¢ umieszczona informacja o wspoifinansowaniu oraz nazwa projektu:
»Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy w powiecie kolskim (V),
wspoétfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi priorytetowej 6 Rynek
Pracy, Dziatanie 6.1 Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020
— dotyczy projektu WRPO.

§7

Zleceniodawca zastrzega sobie:

1.
2.
3.

kazdorazowe wskazanie 0osob bezrobotnych, ktore kieruje do przeszkolenia,

prawo wizytacji przebiegu zaje¢ i efektywnosci szkolenia oraz frekwencji uczestnikow,

prawo uczestnictwa w ocenie koncowej uczestnikow szkolenia, rowniez wowczas gdy ocena

koncowa bedzie przeprowadzona w formie egzaminu koncowego;

prawo zmiany istotnych postanowien umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej

dokonano wyboru Zleceniobiorcy dot.:

a) zmiany osob, ktore uczestniczy¢ beda w wykonaniu zamowienia, pod warunkiem, ze zmiana
ta jest konieczna z przyczyn niezaleznych od Zleceniobiorcy oraz pod warunkiem, ze osoba
wskazana przez Zleceniobiorce bedzie posiadata doswiadczenie i kwalifikacje odpowiadajgce
co najmniej do§wiadczeniu i kwalifikacjom osoby wymienionej w ofercie,

b) zmiany miejsca wykonania zamowienia, pod warunkiem, ze zmiana ta jest konieczna z
przyczyn niezaleznych od Zleceniobiorcy oraz pod warunkiem, ze nie zmieni Si¢
miejscowos¢ wykonania zamowienia, a warunki lokalowe zaproponowane przez
Zleceniobiorce beda porownywalne do warunkow wskazanych w ofercie,

C) zmiany terminu wykonania zaméwienia pod warunkiem, ze zmiana ta jest konieczna z
przyczyn niezaleznych od Zleceniobiorcy oraz pod warunkiem, Zze zachowany zostanie
przecigtny tygodniowy wymiar 25 godzin zegarowych szkolenia,

d) zmniejszenia liczby uczestnikéw szkolenia pod warunkiem, ze zmiana ta jest konieczna z
przyczyn niezaleznych od Zleceniodawcy,

e) zmiany wysokosci wynagrodzenia pod warunkiem, Zze zmiana ta nie doprowadzi do
podwyzszenia wynagrodzenia Zleceniobiorcy,

f) zmiany kosztu osobogodziny szkolenia, pod warunkiem, ze nastgpity okoliczno$ci, ktorych
nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili podpisania umowy i pod warunkiem, ze zamiana ta nie
doprowadzi do podwyzszenia wynagrodzenia Zleceniobiorcy,
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g) udziatu podwykonawcy (lub jego zmiany) na etapie realizacji umowy, jezeli Zleceniobiorca
na zadanie Zleceniodawcy przedstawi oswiadczenia lub dokumenty potwierdzajgce brak
podstaw do wykluczenia wobec tego podwykonawcy. Jezeli zmiana lub rezygnacja
podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktorego zasoby Zleceniobiorca powotywat si¢ w celu
wykazania spetnienia warunkéw udzialu w postgpowaniu, Zleceniobiorca jest obowigzany
wykaza¢ Zleceniodawcy, ze proponowany inny podwykonawca lub Zleceniobiorca
samodzielnie spetnia je w stopniU nie mniejszym niz podwykonawca, na ktorego zasoby
Zleceniobiorca powolywat si¢ w trakcie postepowania o udzielenie zaméowienia;

h) zmiany zakresu podwykonawstwa.

§8

Uczestnicy szkolenia, po pozytywnym jego ukonczeniu otrzymaja zaswiadczenie zgodnie z § 5
ust. 3 niniejszej umowy, swiadectwo kwalifikacyjne potwierdzajace ukonczenie szkolenia i
uzyskanie kwalifikacji. Zaswiadczenie powinno by¢ 0znaczone zgodnie z § 6 ust. 2 niniejszej
umowy — dotyczy projektu WRPO.

Zleceniobiorca przekazuje Zleceniodawcy kopie dokonanej oceny koncowej lub protokotu
egzaminacyjnego, potwierdzonego za zgodnos¢ z oryginalem, wraz z informacjg o wynikach
egzaminu.

§9

Za zgoda Zleceniodawcy Zleceniobiorca moze zleci¢ wykonanie cz¢éci ushug szkoleniowych
bedacych przedmiotem umowy podwykonawcom w zakresie okreslonym w ofercie
Zleceniobiorcy.

Przed zawarciem umow z podwykonawcami Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ udzieli¢
Zleceniodawcy wszelkich informacji dotyczacych tych podwykonawcow.

Zleceniobiorca ponosi petlng odpowiedzialnos¢ za ustugi szkoleniowe, ktore zostang wykonane
przy pomocy podwykonawcow wskazanych zgodnie z ust. 1, ktéorzy z momentem zawarcia
umowy ze Zleceniobiorcg zobowigzani sg przestrzega¢ postanowien niniejszej umowy w takim
zakresie jak Zleceniobiorca.

Podwykonawca nie moze zleci¢ ustug szkoleniowych innemu podwykonawcy.

Zmiana podwykonawcy nie wymaga aneksu do umowy.

§10

Zleceniodawca zobowigzuje si¢ do zaplaty, za faktycznie przeszkolone osoby, nalezno$ci
przystugujacej Zleceniobiorcy z tytulu realizacji przedmiotu umowy oraz zastrzega sobie
mozliwos¢ zaptaty w transzach.

Catkowity koszt szkolenia przystugujacy Zleceniobiorcy z tytutu realizacji przedmiotu umowy
1A% 1 (0] zt brutto (stownie) z zastrzezeniem § 7 ust. 4 lit. e). i
ustepdw ponizej

Catkowity koszt otrzymano w wyniku przemnozenia liczby uczestnikow szkolenia,
o ktorej mowa w § 1 ust. 2 niniejszej umowy i kosztu jednostkowego wynoszacego
............................. zt (stownie).

Koszt 1 osobogodziny wynosi .................. zt (stownie).



10.

11.

Ceny jednostkowe zawierajg w sobie wszystkie koszty wynikajgce z realizacji przedmiotu
umowy.

Koszt jednostkowy przeszkolenia, o ktorym mowa w ust. 3 jest niezmienny przez caty okres
obowigzywania umowy, z zastrzezeniem § 7 ust. 4 lit. f).

W przypadku przerwania przez Bezrobotnego(ych) odbywania szkolenia w trakcie jego trwania
Zleceniodawca zaplaci Zleceniobiorcy nalezno$¢ w wysokosci proporcjonalnej otrzymanej w
wyniku przemnozenia kosztu osobogodziny, o ktorym mowa w ust. 3 i ilo$ci faktycznie odbytych
przez Bezrobotnego(ych) godzin szkolenia.

W sytuacji gdy uczestnik szkolenia nie przystapi do egzaminu, ktorego koszt zostat ujety w
kalkulacji kosztow szkolenia — Zleceniodawca nie poniesie kosztu egzaminu przewidzianej dla
tej osoby.

Zleceniodawca nie pokryje kosztow egzaminéw poprawkowych

Nalezno$¢ z tytulu catkowitych kosztow szkolenia bedzie ptatna w terminie 14 dni od
otrzymania od Zleceniobiorcy faktury/rachunku wystawionej/go po zakonczenia szkolenia i
przeprowadzenia egzaminu kazdej z grup, z zastrzezeniem ust. 1,_pod warunkiem dostarczenia
dokumentéw wskazanych w § 51 § 8 ust. 2. W przypadku niedostarczenia wskazanych w § 51 §
8 ust. 2 dokumentéw nalezno$¢ zostanie zaptacona po ich uzupehieniu..

Naleznos¢ z tytutu kosztow szkolenia Zleceniodawca ureguluje przelewem na wskazany przez
Zleceniobiorce rachunek bankowy.

Prawa i obowiazki wynikajace z niniejszej umowy oraz innych ustalen pomig¢dzy stronami nie
moga by¢ bez uprzedniej zgody Zleceniodawcy zbyte, scedowane lub w jakiejkolwiek innej
formie przeniesione na osoby trzecie.

§11

Zleceniodawca zobowigzuje si¢ do:

1)

2)

3)

przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacja Projektu przez okres dwoch lat od dnia
31 grudnia roku, w ktorym ztozono do Komisji Europejskiej zestawienia wydatkow, w ktorym
ujeto ostateczne wydatki dotyczace zakonczonego Projektu. Instytucja Posredniczaca informuje
Zleceniodawce 0 dacie rozpoczecia okresu, o ktorym mowa w zdaniu pierwszym. OKres, 0
ktorym mowa w zdaniu pierwszym, zostaje przerwany w przypadku wszczecia postgpowania
administracyjnego lub sagdowego dotyczacego wydatkow rozliczonych w Projekcie albo na
nalezycie uzasadniony wniosek Komisji Europejskiej, 0 czym Zleceniodawca jest informowany
pisemnie.

przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacja Projektu w sposob zapewniajacy
dostgpnos¢, poufnos¢ i bezpieczenstwo, oraz jest zobowigzany do poinformowania Instytucji
Posredniczacej 0 miejscu jej archiwizacji w terminie 5 dni roboczych od dnia podpisania
umowy.

poinformowania w przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentow oraz w przypadku
zawieszenia lub zaprzestania przez Zleceniodawce dziatalnosci przed terminem, o ktérym mowa
w pkt 1, Zleceniodawca zobowigzuje si¢ niezwlocznie, na piSmie poinformowaé Instytucje
Posredniczaca 0 miejscu archiwizacji dokumentéw zwiagzanych z realizowanym Projektem.

§12
Strony zobowiazuja si¢ do przestrzegania i stosowania przepisow Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob



fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych (Dz. U. UE. L. z 2016r., Nr 119, Poz.1) i ustawy z 10 maja 2018 r. o
ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2019r., poz. 1781) do realizacji niniejszej Umowy.

2. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych,
materiatdow, dokumentow i danych osobowych otrzymanych od Zleceniodawcy i danych
uzyskanych w jakikolwiek inny sposob, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej,
pisemnej lub elektronicznej.

3. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do:

a. nie wykonywania kopii danych osobowych dla celéw niezwigzanych z Umowa;
b. nie gromadzenia i nieprzetwarzania danych osobowych w jakikolwiek inny sposob niz
zwigzany z realizacjag Umowy.

4. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania w tajemnicy danych
poufnych nie bedg one wykorzystywane, ujawniane ani udost¢pniane bez pisemnej zgody
Zleceniodawcy w innym celu niz wykonanie Umowy, chyba ze konieczno$¢ ujawnienia
posiadanych informacji wynika z obowiazujacych przepiséw prawa lub Umowy.

§13

1. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo niezwlocznego rozwigzania umowy w terminie 14 dni w
razie stwierdzenia nienalezytego jej wykonywania przez Zleceniobiorcg, po uprzednim
pisemnym zawiadomieniu o0 nieprawidtowosciach i nie przedstawieniu zadawalajacego
wyjasnienia tych nieprawidlowosci

2. Strony postanawiajg, ze obowigzujacg form¢ odszkodowania stanowi¢ bedg kary umowne:

1) =za odstgpieniec od umowy przez Zleceniodawcg z przyczyn lezacych po stronie
Zleceniobiorcy, Zleceniobiorca zaptaci kar¢ umowng w wysokosci 10% ceny ofertowej brutto
okreslonej w § 10 ust. 2,

2) w razie nieuzasadnionego odstgpienia Zleceniobiorcy od realizacji umowy - 10% ceny
umownej brutto okreslonej w § 10 ust. 2,

3) z tytulu realizacji zamowienia niezgodnie z warunkami niniejszej umowy Zleceniobiorca
zaptaci  Zleceniodawcy kare umowng w  wysokosci 10% ceny  ofertowej
brutto okreslonej w § 10 ust. 2.

2. Jezeli kara umowna, o ktérej mowa w ust. 2 nie pokryje powstalej szkody Zleceniodawcy
przystuguje odszkodowanie uzupetniajace na zasadach ogolnych.

3. W razie wystgpienia istotnej zmiany oOKkolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy
nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
Zleceniodawca moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci 0
powyzszych okolicznosciach.

4. W przypadku zaistnienia sytuacji, o ktorej mowa w ust. 3, Zleceniobiorca moze zada¢ jedynie
wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonanej czgsci umowy.

5. Kary umowne, o ktorych mowa w ust. 2 Zleceniobiorca zaptaci na wskazany
przez Zleceniodawcg rachunek, w terminie do 30 dni kalendarzowych od dnia dorgczenia
mu zadania zaptaty mu kary umowne;.

6. W razie opoznienia w Zaptacie kary umownej, zgodnie z ust. 5, Zleceniodawca moze potracic¢
naleznosci z tytutu przewidzianych kar umownych z dowolnej naleznosci Zleceniobiorcy.



§14
Zmiana warunkOw niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
Zmiana postanowien zawartej umowy oraz wprowadzenie nowych postanowien
do umowy mozliwe jest wylacznie w okolicznoéciach, o ktorych jest mowa w §7 ust. 4 umowy.
Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy oraz zatacznikow,
stanowigcych integralng czgs¢ umowy dla swej waznosci wymagaja pisemnego aneksu.

§ 15

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie:

1) przepisy ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2021r., poz. 1100 z p6zn. zm.);

2) Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie
szczegdtowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobu prowadzenia ustug rynku pracy
(Dz. U z 2014r. poz. 667.);

3) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien  publicznych
(.t.: Dz. U.z 2021 r., poz. 1129 z p6zn. zm.)

4) przepisy powszechnie obowigzujace, a w szczegdlnosci Kodeksu cywilnego.

Ankieta, o ktorej mowa w §5 wust. 10 stuzagca sprawdzeniu efektywnosci szkolenia,

stanowi zatgcznik do niniejszej umowy.

Integralng cze$¢ niniejszej UMOWY STANOWIG . ...vueneiiniet et ee et ie et eeeaaeeaeenen

Umowa zostala sporzadzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej

ze stron.

ZLECENIOBIORCA: ZLECENIODAWCA:




